PRAKTIKBESKRIVELSE

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:

A. Beskrivelse af praktikstedet

B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
a) Paedagogens praksis

C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspadagogik
b) Specialiseringsmuligheder for Skole- og fritidspadagogik
c) Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpadagogik

Praktikstedet udfylder de hvide felter. Findes de efterspurgte oplysninger pG praktikstedets hjemmeside, er det tilstraekkeligt at henvise til hiemmesiden.
Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante praktikperioder med beskrivelser af, hvordan man pd praktikstedet arbejder med de angivne videns-og
faerdighedsmadl.(De specialiseringsomrdder, som institutionen ikke tilbyder, kan slettes).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Skriv i de hvide felter:
Institutionens navn: Barnehuset Sgstjernen
Adresse: Ullasvej 5, 37 Rgnne
Tif.: 56 92 43 50
E-mailadresse: lene.keil@brk.dk
Hjemmesideadresse: www.soestjernen.borneweb.dk




Abningstider:

Mandage til torsdage: 630-1700 fredage: 630-1615

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

For hurtigt overblik - saet kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet. De 3 farver gar igen nede i skabelonen nedenfor
rettet mod de tre forskellige specialiseringsomrader.

Dagtilbudspaedagogik (Saet kryds i det/de relevante felter) X

Skole- og fritidspaedagogik (Szet kryds i det/de relevante felter)

Social- og specialpadagogik (Seet kryds i det/de relevante felter)

Praktikstedets formal - jeevnfgr lovgrundlag:

Barnehuset Sgstjernen er omfattet af dagpasningslovens afsnit 2 — kap. 2, hvis
formal er:

o De styrkede leereplaner

e Sprogvurdering

e Bgrnemiljgvurdering.

e Geeldende overenskomster

e Arbejdsmiljgloven

Derudover:

e at sikre et optimalt bgrnemiljg

e at samarbejde med foreeldrene

e at understgtte det enkelte barn

e at fremme laering og udvikling

e at arbejde med medbestemmelse, selvsteendighed samt forstaelse for

demokrati

Beskrivelse af brugergruppen:

Vores bgrnehuse bestar af 3 grupper:
e 2 barnehavegrupper — Krabber og Sgpindsvin
e 1 vuggestuegruppe -Muslinger




Vores bgrnehus er opdelt i tre stuer:

e Muslingerne: 14 vuggestuebgrn i alderen 0 til 3 &r
e Krabberne: Med op til 27 barnehavebgrn i alderen 3 til 6 ar

e Sgpindsvinene: Med op til 27 bgrnehavebgrn i alderen 3 til 6 ar

Aldersgruppe: 3-6ar.
Som studerende vil du blive tilknyttet den ene af bgrnehavegrupperne - Krabberne
Arbejdsmetoder: Arbejdet med inklusion i praksis, fokus pa udelivet, udvikling af motorikken,

Kort beskrivelse af praktikstedets padagogiske praksis herunder
teoretiske og metodiske grundlag. (Uddybes senere i relation til
uddannelsesplanens videns- og feerdighedsmal)

robusthed, at seette graenser, socialisering, gleede og mening

Omsorgen og relationerne mellem bgrnene og de voksne er et meget vigtigt element
hos os i Barnehuset Sgstjernen, og det er herudfra, at vi tilrettelsegger vores arbejde.
Vi mener, det er vigtigt, at vi alle, store som sma, mgder hinanden anerkendende, og
derfor udspringer vores paedagogik altid fra bgrnegruppen, som den ser ud lige

nu. Vi sgrger for, i samarbejde med foraeldrene, at skabe de bedst mulige rammer for
barnene, saledes at vi kan give bgrnene mulighed for udvikling personligt, socialt og
kreativt.

Vi er som personalegruppe meget forskelligt sammensat, og det ser vi sa absolut som
en af vores styrker, da vores forskellige interesseomrader giver flere muligheder for
vores bgrn, og vi kan til stadighed i hverdagen lade os inspirere af hinanden.
Derudover giver det os bedre mulighed for at skabe en alsidig hverdag for
barnegruppen, hvor ogsa barnenes har mulighed for at veere forskellige og alligevel

have voksne, som de kan spejle sig i.
Hverdagen hos os er saledes alsidig med leg, kreative aktiviteter, sproglig stimulering,
udeleg og ture ud af huset.




Fysiske rammer; ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet) Vi ligger placeret pa en blind vej, hvilket gar, at vi ligger i rolige omgivelser, hvor vi
alligevel har teet til skov, strand, by og busforbindelser. Vi har desuden en stor
legeplads, hvor der er mulighed for fysisk udfoldelse og aktivitet.

Ansatte Vi er 9 fastansatte i Barnehuset Sgstjernen:

(Antal og faggrupper — paedagogisk faggruppe og andre faggrupper) e Faglig peedagogisk leder: Lene

e 7 paedagoger: Rie, Emilie, Nanna, Charlotte, Milo, Marta og Helene
e 3 PGU’er: Zikra, Karin og Admira

e 2 paedagogmedhjeelpere: Camilla og Steven

e 3 husassistenter: Camilla, Liane og Jemila

Dato for sidste revidering: 18/11-2025




Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Paedagogens praksis

Padagogisk Grundfaglighed - Peedagogens praksis — 1. praktikperiode.

Omradet retter sig mod deltagelse i peedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere padagogiske aktiviteter gennem deltagelse i peedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal: Den studerende har
viden om .......

Faerdighedsmal: Den studerende

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes lzering indenfor dette?

praktikstedets malgrupper samt
praktikstedets paedagogiske og
samfundsmaessige opgaver,

anvende viden om praktikstedets
samfundsmaessige

opgaver i tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde,

Den Studerende skal vaere en aktiv del af praksis — en ligeveerdig partner af det
paedagogiske team.

- Deltagelse i mgder

- Adgang til praktikstedets paedagogiske profil

malsaetning, tilrettelaeggelse og
organisering af paedagogisk
praksis, herunder om
paedagogiske metoders
effekter,

malsaette, tilrettelaegge,
gennemfg@re og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten af
forskellige paedagogiske metoder,

Den studerende far lov at anvende sin paedagogiske viden i praksis, samt studerendes
feltinteresse i form af aktiviteter med bgrn

- Feelles teori, som bliver valgt i lebet af praktikken og brugt i praksis

- Vejlederens rolle som motivationsfaktor

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer,

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten
i egne leereprocesser,

Den studerende farer en form for dokumentation af sin praksis - portofolio,
praksisbeskrivelser, iagttagelser, forteellinger, som bliver til rammen for
vejledningstimerne, hvor den studerende kan evaluere og reflektere over sine
lzereprocesser i overensstemmelse med husets paedagogik.




Aftalen om dokumentationsform aftales til vejledningstimerne.

savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima.

anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

Den studerende far indblik i husets rammer omkring det sundhedsmassige og kan bade
bidrage, undre sig og komme med nye forslag omkring dette felt.

Anbefalet litteratur i 1. praktik:

Inklusion, Marte Meo teori

Praktikvejledning i 1. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

En time om ugen — vejledningstimerne med vejlederen, samt aktiv deltagelse i stuemgder og personalemgder. Mgdet med husets leder omkring det

organisatoriske (en gang), evt. Mgde med husets samarbejdspartnere.

Den studerende laver dagsorden til vejledningstimerne og inddrager dokumentationen fra Portofolio




C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspaedagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation — 2. praktik
Paedagoger med denne specialisering har seerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes

optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns
forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stgtte bgrnene i at indga i relationer til hinanden, stgtte
udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i

relationer.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes lzering indenfor dette?

det 0-5 arige barns
forudszetninger og
udviklingsmuligheder, herunder
bgrn med szerlige behov,

tilretteleegge differentierede
paedagogiske aktiviteter gennem
analyse af bgrns forudseetninger,
interaktion og kommunikation,

Den studerende far indblik i husets arbejde med inklusion bade i teori
(vejledningstimer) og i praksis, og der forventes af den studerende, at hun aktivt
bidrager til at optimere og kvalificere inklusionsarbejdet i Sgstjernen.

samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det O-
5 arige barns leg, leering,
socialisering, trivsel og udvikling,

skabe naerveerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,

Den studerende deltager aktivt i barnenes leg, hvor hun bade er initiativtager og
falger barnenes spor. Den studerende gver sig i at veere professionel, personlig og
privat i forhold til socialisering og dannelse af bgrnene. Den studerende har
inkluderende vinkel pa praksis og er opmarksom pa eksklusionsmekanismer .

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret, praecist
og forstaeligt med bgrn, familier




og kolleger,

leg, legeteori og legekulturer

rammesatte bgrns leg,

Udover den praktiske del, skal den studerende vare nysgerrig pa legens teori og
valge at arbejde med noget specifik omkring emnet.

kropslig, kreativ, musisk og
aestetisk leering og udfoldelse i
padagogisk praksis

malsaette, tilretteleegge og
evaluere psedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
®stetiske, musiske og kropslige
udfoldelse og

Den studerende planlaegger kreative aktiviteter ud fra bgrnenes interesser. Den
studerende tager udgangspunkt i sine steerke sider, interesser, muligheder i forhold til
at planlaegge og udfare disse aktiviteter.

omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde.

tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse

Den studerende tager initiativ og er aktiv del af husets praktiske ggremal omkring
bgrnenes sundhedsmaessige trivsel.

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

praktikken

En time om ugen — vejledningstimerne med vejlederen, samt aktiv deltagelse i stuemgder og personalemgder. Madet med husets leder omkring det
organisatoriske (en gang), evt. mgde med husets samarbejdspartnere.
Den studerende laver dagsorden til vejledningstimerne og inddrager dokumentationen fra Portofolio. Der laves individuelle aftaler omkring forlgbet af







C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspadagogik - 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode

Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet den
studerendes leering indenfor dette?

samfundsmaessige og
institutionelle
problemstillinger
forbundet med paedagogisk
arbejde i dagtilbud,

identificere, analysere og vurdere
samfundsmaessige rammer og
institutionskulturens betydning
for samarbejde, paedagogisk
udvikling

og kvalitet,

Den studerende skal udover aktiv deltagelse i husets praksis satte teori pa praksis og
kunne reflektere omkring indflydelsen af institutionslivet pa barnets udvikling og
socialisering. Den studerende skal se sammenhang mellem de samfundsmaessige
forandringer og barnets udvikling.

leg, beveegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
ariges dannelse, trivsel,
leering og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og aestetiske
bgrnemiljg,

Den studerende skal selv tage initiativ og planleegge samt udfere aktiviteter med teoretisk
begrundelse og argumentation sasom ex. holde samling, planlegge tur ud af huset med et
paedagogisk indhold. Den studerende skal have inklusions- og leeringsprofil for gje.

forandringsprocesser og
innovation,

bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

Der forventes, at den studerende bidrager aktivt til huses optimering af praksis, hvor
husets paedagogiske profil respekteres. Sgstjernen som praktikstedet er parat til
forandringsprocesser, nar studerendes forslag giver mening og har bgrnenes trivsel for gje.

inddragelse af bgrn og
foreeldres perspektiv i

inddrage bgrn og forzeldres ideer
og kreativitet som en del af

Der forventes, at den studerende er aktiv i forhold til foreldresamarbejdet i form af
dagligdags snak. Den studerende far ogsa lov til at deltage i foreeldremgde, med tilladelse
af foraeldrene.

10




udviklings- og
forandringsprocesser,

paedagogiske udviklings- og
forandringsprocesser,

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

saette mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder

og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og refleksion
over paedagogisk praksis og

Den studerende skal udover dagligdags dokumentation fa indblik i Hjernen & Hjertet
systemet, som anvendes i Sgstjernen som dokumentationsform.
Dette gar hun med lederen til vejledningstimen.

ferstehjaelp.

udfgre grundlaeggende
ferstehjaelp.

Praktikvejledning i 3. praktikperiode

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

En time om ugen — vejledningstimerne med vejlederen, samt aktiv deltagelse i stuemgder og personalemgder. Mgdet med husets leder omkring det

organisatoriske (en gang), evt. mgde med husets samarbejdspartnere.

Den studerende laver dagsorden til vejledningstimerne og inddrager dokumentationen fra Portofolio

11
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Udviklings- og laeringsrum — 2. praktikperiode.
Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og

unge i 6-18 ars alderen. De har i sarlig grad viden om bgrns og unges udvikling, laering samt didaktik og dannelse. Paedagogen har kompetencer til at indga i

skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspaedagogiske omrade.

Kompetenceomradet retter sig mod padagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder tilretteleeggelse og
gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i paeedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage paedagogiske og didaktiske opgaver i

fritidstilbud og skole samt indga i professionel kommunikation herom.

Vidensmal.
Den studerende har viden om...

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes leering indenfor dette?

professionsfaglig
kommunikation, argumentation
og samarbejde

kommunikere og samarbejde
professionelt med foraeldre, kolleger,
leerere og andre relevante aktgrer,

ledelse af udviklings- og
leeringsrum, herunder om
klasserumsledelse,

motivere, lede og samle bgrn og unge
om konkret lzering,

didaktik og metodik knyttet til
leering,

redeggre for ssmmenhaengen mellem
metodiske og didaktiske overvejelser
og egen padagogiske praksis,

bevaegelsesmassige, musiske,
aestetiske og kreative processers
betydning for trivsel, leering og
udvikling,

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
differentierede laereprocesser inden
for udvalgte omrader, herunder
inddrage bgrn og unges perspektiv,

omsorg, sundhedsfremmende
og forebyggende arbejde

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
indsatser, der styrker forebyggelse
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik — 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.
Omradet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for paadagogens ansvar og opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, sa bgrn og unges trivsel, udvikling og leering

fremmes.

Vidensmal.
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?

institutionelle og
organisatoriske rammer for det
skole- og fritidspaedagogiske
arbejde,

agere professionelt inden for de givne
institutionelle og organisatoriske
rammer for omradet,

tvaerprofessionelt samarbejde
med lzerere og andre
faggrupper, herunder
teamsamarbejde og
kollaborative faellesskaber,

analysere, vurdere og agere pa faglige
udfordringer i samarbejdet med
leerere og andre faggrupper,

praktikstedets organisation i
forhold til tveerprofessionelt
samarbejde,

indga i samt analysere og vurdere
praktikstedets tvaerprofessionelle
samarbejdspraksis,

forandringsprocesser og
innovation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

didaktiske og padagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis, herunder

saette mal, anvende dokumentations-
og evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse, systematisk
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Social- og specialpadagogik — 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indga i social- og specialpadagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre overordnede

malgrupper:

A. Bgrn og unge med seerlige behov.

B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Kompetenceomradet retter sig mod padagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pa den baggrund gennemfg@re padagogiske
aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med dette? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes lzering indenfor dette?

kommunikationsformer og
relationsdannelse, herunder om
den professionelle samtale

kommunikere professionelt,
etablere og indga i professionelle
relationer til mennesker i udsatte
positioner,

professionsetik og paedagogiske
veerdier,

analysere og vurdere etik, magt
og ligeveerd i sin egen og andres
tilgang til det enkelte menneske
og til feellesskaber,

konflikt- og voldsforebyggelse,

vurdere konflikter, forebygge og
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konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfaerd,

handtere konflikter samt
evaluere indgreb i konflikt- og
voldsepisoder,

bevaegelsesmaessige, musiske,
®stetiske og kreative processers
betydning i den socialpaedago-
giske praksis

tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere paedagogiske aktiviteter
inden for udvalgte omrader,
herunder inddrage bgrn, unge og
voksnes kreativitet og perspektiv

hjzlpemidler og
professionsteknologier i et laerings-
og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende
hjzlpemidler og
professionsteknologier i
samarbejde med mennesker med
saerlige behov med henblik pa at
understgtte udvikling og lzering.

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Social- og specialpadagogik - 3.praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpsedagogisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers laerings-, udviklings- og omsorgsbehov og
perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal:

Den studerende har viden om .......

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med dette? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes leering indenfor dette?

institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for
social- og specialpaedagogiske
indsatser,

agere professionelt inden for de
givne institutionelle,
organisatoriske og
ledelsesmaessige rammer,

forskellige social- og
specialpaedagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pa
praktikstedet

tilgraensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessionelt
samarbejde,

indga i tveerprofessionelt
samarbejde om Igsningen af
konkrete opgaver og/eller
problemstillinger,

opgave- og ansvarsfordeling
mellem malgrupperne,
professionelle, frivillige og
pargrende,

redeggre for egen faglighed,
opgaver og ansvar i et mange
facetteret samarbejde

forandringsprocesser og
innovation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
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innovative og eksperimenterende
tiltag,

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis, herunder
dokumentation og evaluering, og

saette mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling
og refleksion over paedagogisk
praksis

ferstehjaelp.

udfgre grundlaeggende
ferstehjaelp

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Praktikvejledning i 3. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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